SENA. CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS Fecha creacién: 18/05/2021

7 V Formato de Apoyo Versién: 1
A Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

Actualizacion: no aplica

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje —transferencia- con base en los resultados de aprendizaje

Sefior(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: ndmero de la ficha, nombre del programa de formacidn, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continte aportando
informacién en la siguiente tabla

*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de desercion adjuntar el formato respectivo.

*Es definido Unicamente para la formacidn titulada

Numero de la ficha: 2919027

Programa de formacion: Contabilizacidn de Operaciones Comerciales y Financieras

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
Competencia (s):

IDENTIFICA EN LAS ORGANIZACIONES LA LEGISLACION TRIBUTARIA, SEGUN NORMATIVA.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): RECONOCE DIFERENCIAS ENTRE UN TRIBUTO NACIONAL Y LOCAL, SEGUN NORMATIVA.
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): RECONOCE PRINCIPIOS DE MEDICION, SEGUN LA NECESIDAD DEL PROCESO Y NORMATIVA.
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): MIDE LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON PASIVOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA.
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): CALCULA IMPUESTOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

RECONOCE LAS TRANSACCIONES DE LOS PASIVOS, SEGUN NORMATIVA.

Fase del Proyecto: Induccién

Forma de entrega de la Fecha de ,
i Actividad Ent Entrego
item Nombre de los Aprendices Numero del Actividad de Aprendizaje (Transferencia) QtEEs S o
RAP igi i
Digital Fisico (dd/mm/aa)

1. LEIDY PATRICIA SINISTERRA PAREDES Finalizacidon de las actividades correspondientes al X X
5 DIANA YISELL GAVIRIA MUNOZ taller Ofimuebles segunda parte e inicio del t‘e,rcer X X
3 MIKEILA HAKSIRY MOTATO MOTATO parte, refuerzo en los temas de la fase de planeacién. X X
4. JUAN MANUEL CALVACHE MONTES Inicio actividades empresa didactica y bitacoras. X X
5. SAMUEL REALPE RIVERA X X




Forma de entrega de la Fecha de Entregé
ftem Nombre de los Aprendices Numero del Actividad de Aprendizaje (Transferencia) Actividad Entrega 5 o
RAP . .
Digital Fisico (dd/mm/aa)
6. JOSE ALEJANDRO CASTILLO SANCHEZ X X
7. AILEEN SELENA OCORO CUERO X X
8. JUAN DAVID MONTENEGRO LEDEZMA X X
9. ISABELLA LEMOS GOMEZ X X
10. JUAN CARLOS ORTIZ ROSERO X X
11. NICOLAS MARTINEZ ORTEGA X X
12. KAROL DAYANNA HOYOS ALVAREZ X X
13. ISABELLA MARTINEZ HERRERA X X
14. KRISTIAN JAVIER PRADO MENDEZ X X
15. JULIANA MOTATO BALLESTEROS X X
16. EVA ISABEL POLANCO GONZALEZ X X
17. X X
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
Cargo Nombre Firma
INSTRUCTOR YENIFERT SOLIS GIRALDO QK 5‘8
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